
 会社概要
企業名
業種

従業員数 6 売上高 3億円 設立 2007/10/5

事業内容/

会社の特徴

 求人内容
ポジション

雇用形態

雇用期間

業務内容

募集背景

勤務地

応募資格

年齢
語学力

選考プロセス

勤務時間

休日・休暇
時間外労働

給与

加入保険

待遇・福利厚生

受動喫煙防止措置

必須：普通運転免許（AT限定可）

※学生の場合は就職までに取得をお願いいたします。

東京都江戸川区東瑞江3-55-14

（都営新宿線瑞江駅から徒歩5分）

株式会社 カネデン
電気工事業・建設工事業・電気通信業・産業廃棄物収集運搬業

年齢不問

期間の定めなし

更新日：2024/9/19

正社員

※6カ月間の試用期間があります。その間の待遇・給与に変更はありません。

電気工事士（施工管理）

事業拡大のため

求  人  票

電気工事の工程管理。現場の監督。その他必要な事務作業等。

【主要な仕事の流れ】

▼ 現場調査

▼ 見積作成

▼ 顧客との打合せ

▼ 安全・工程・衛生・現場管理など

▼ 完了後、引き渡し

全国の工場、大型物流倉庫、商業施設など大型施設の電気工事を中心に請け負う電気工事会社です。

大型機器、新型設備の導入に伴う電気工事、照明器具のリニューアル、それらを実現するために必要

な配線工事、配管工事、ケーブルラックの設置などを行っています。

導入される機械を製造しているメーカーと直接やりとりをして、現場に導入可能な方法を検討するな

ど、通常の電気工事会社の枠を超えた業務に携わることあります。

敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置）

変形労働時間制

正社員  ：8時30～17時30（1日7時間）

休憩原則 ：2時間
週休2日制（毎週日曜日ほか）、有給休暇、年間休日108日以上

・交通費支給（規定有） ・車通勤可 (申請が必要です） ・資格手当

・退職金制度有（養老保険に加入） ・ベネフィット・ワンに加入 ・資格取得支援金

・制服貸与 ・受動喫煙対策：敷地内禁煙(喫煙場所あり) ・慶弔規程あり

・法定健康診断（40歳以上は人間ドック費用を負担） ・懇親会等

問わない
書類選考⇒面接（最大2回）⇒内定

時間外労働 あり（月平均20時間）

社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）

① 基本給  20万円

② 時間外労働分についての割増賃金は追加で支給


